	ФАКУЛТЕТ ЗА МЕНАЏМЕНТ ВАЉЕВО

Студијски програм : Основне академске студије

	Назив предмета:  ИНТЕРКУЛТУРНИ МЕНАЏМЕНТ

	Статус предмета: на смеру Менаџмент

	Број ЕСПБ: 10

	Семестар: VIII

	Услов: 

	Циљ предмета

Приказ једног логичног следа развоја тржишта и нових технологија где је пословање ван матичне земље постало један од уобичајених облика развоја. Разумевање културних разлика у глобалном окружењу. Формирање знања за успешно макроекономско пословање.

	Исход предмета 

Способност брзог препознавања пословних проблема у условима глобализације пословања. Адекватном анализом спољног окружења и анализом сопственог предузећа омогућава студенту да у пословној пракси допринесе постизању боље конкурентске позиције предузећа на домаћем и међународном тржишту.

	Садржај предмета
1. Култура и менаџмент, научна и технолошка револуција и утицај на културу, савремени токови пословања

2. Успешна комуникација, Интеркултурни аспекти глобалне утакмице

3. Немачка, Аустрија, Швајцарска

4. Припрема, први колоквијум

5. Фрацуска, Италија, Поругалија, Шпанија

6. Уједињено Краљевство, република Ирска, Холандија

7. Припрема, други колоквијум

8. Финска, данска, Русија, Јапан

9. Кина, Кинеско-јапански интеркултурни односи

10. Припрема, трећи колоквијум

11. Азијско пацифички регион, Индија, Арабијски Блиски исток

12. САД, Мексико, Израел

13. Припрема, четврти коловијум

14. Кључ успешне сарадње

15. Одбрана семинарског рада; сумирање резултата и договор за испит

	Литература 
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	Број часова  активне наставе
	Теоријска настава: 3
	Практична настава: 2

	Методе извођења наставе
ЕX КАТЕДРА; ИНТЕРАКТИВНОСТ; СЕМИНАРИ; КОНТРОЛНИ ТЕСТОВИ

	Оцена  знања (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе
	поена


	Завршни испит 
	поена

	активност у току предавања
	10
	писмени испит
	30

	практична настава
	
	усмени испт
	

	колоквијум-и
	40
	..........
	

	семинар-и
	20
	
	


